В Нижегородской области объявлен набор в мобилизационный резерв
«БАРС-НН»
(Боевой Армейский Резерв на территории Нижегородской области)

Мобилизационный резерв «БАРС-НН» формируется с целью повышения безопасности на территория региона. Служба в резерве не предусматривает отправку в зону специальной военной операции и проходит только на территории Нижегородской области.
Набор в состав резерва проводится на добровольной основе через заключение контракта с Министерством обороны РФ (через военный комиссариат). Жители Нижегородской области заключившие контракт, в период нахождения в мобилизационном резерве продолжают трудовую деятельность по основному месту работы и не являются военнослужащими.
В составе мобилизационного резерва нижегородцы проходят теоретическую и практическую боевую подготовку, в том числе курсы практических стрельб, тактической медицины, инженерной подготовки, применения и противодействия БПЛА, вождения боевой техники.
Пребывание в резерве дает возможность освоения новой военно-учетной специальности, назначения на воинскую должность, получения очередного воинского звания, ведомственных и государственных наград.

На индивидуальные тренировочные занятия отводится
- 24 дня в год (6 дней в квартал).
Учебные сборы в составе подразделений
- 30 дней в год (15 дней в полугодие)

5 шагов к поступлению в резерв:

1. Подача заявления о поступлении в резерв в военный комиссариат по месту воинского учета или пребывания:
2. Сбор и предоставление минимального комплекта документов
- заявление
- анкета
- копии паспорта, военного билета, СНИЛС, ИНН, справка о банковских реквизитах:
3. Проведение мероприятий отбора
- медицинское освидетельствование в Краснобаковской ЦРБ,  Варнавинской ЦРБ,
- документы об отсутствии судимости,
- тестирование на профессиональную пригодность через военный комиссариат по месту жительства (136 вопросов)
4. Прохождение аттестационной комиссии в воинской части- формирователе 
5. Заключение контракта о пребывании в резерве

Льготы и гарантия:
· на весь период контракта резервистов обеспечивают дополнительным денежным содержанием;
· во время учебных сборов предоставляют повышенные выплаты;
· на время военных сборов за участником сохраняется рабочее место и средняя заработная плата;
· обеспечение современной экипировкой и обмундированием на весь период пребывания в резерве, трехразовым питанием, врачебной помощью и лекарствами в период сборов;
· страхование жизни и здоровья;
· бесплатный проезд к месту проведения военных сборов и обратно;

Требования к кандидатам
· гражданин Российской Федерации
· соответствующий возрастным критериям:
- прапорщики, сержанты и солдаты до 52 лет (в перспективе до 57 лет,
для иных воинских званий);
- младшие офицеры до 57 лет;
- старшие офицеры до 62 лет;
· по здоровью:
- годный к военной службе (категория А);
- годный к военной службе с незначительными ограничениями (категория Б:)
· по результатам профессионального отбора: получить 1, 2 или 3 категорию пригодности для конкретной выбранной специальности;
· по образованию; не ниже основного общего (9 классов).

Контракт о пребывании в резерве заключается между гражданином и. командиром воинской части-формирователя на срок

· первый контракт 3 года;
· новый (очередной) контракт 3 года, 5 лет или до наступления предельного возраста пребывания в резерве

Размеры денежных выплат гражданам, пребывающим в мобилизационном людском резерве

· ежемесячное денежное содержание за пребывание в резерве (кроме периодов участия в военных сборах) от 2 580 до 6 792 руб.;
· своевременные выплаты за участие в военных сборах от 21 496 до 56 599 руб.:
· сохранение рабочего места и средней заработной платы (при привлечении к военным сборам).


Подробная информация:
- горячая телефонная линия 8-800-10-17-017, работает ежедневно с 9 до 20 часов, по окончании рабочего дня кол-центр принимает звонки в автоматическом режиме:
- в сообщениях «Телеграмм» канала:
- на сайте https:bars-nn.nobl.ru
- военный комиссариат Краснобаковского и Варнавинского м.о. Нижегородской области по адресу р.п. Красные Баки, ул. Нижегородская, д. 10 (каб. № 11); тел. 8-831-56-2-24-44

Документы резервиста (для личного дела)

- заявление о поступлении в моб. резерв:
- тестирование на проф. пригодность:
- медицинская комиссия, (анализы-общие анализы крови и мочи, анализ на ВИЧ и гепатит), справки из диспансеров-наркологического, психоневрологического, кожно-венерологического, туберкулезного; флюорограмма (рентгенограмма);
- справка об отсутствии судимости;
- фото (анфас, 9х12 см);
- Копия паспорта (первый лист и регистрация);
- Копия военного билета (для офицеров военного билета офицера запаса);
- Копия св-ва о браке (при наличии)
- Копия св-ва о рождении (детей)
- Копия трудовой книжки, заверенная работодателем, либо военным
комиссаром в случае если гражданин не трудоустроен), с пустым листом после последней записи в трудовой книжке;
- Автобиография (2 экз., в том числе экз. рукописный)
- Анкета
- Копия документа об образовании
- Копия трудовой книжки
- Служебная характеристика с последнего места работы (учебы, службы)
- Выписка из домовой книги (при наличии)
- Копия ИНН:
- Копия полиса ОМС:
- Копия СНИЛС
- Реквизиты счета (платежная система «МИР») для зачисления причитающихся денежных выплат

